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1. BEZEICHNUNG DES ABSCHLUSSZEUGNISSES @

Diplom Allgemeine Gesundheits- und Krankenpflege
@ In der Originalsprache

2. UBERSETZTE BEZEICHNUNG DES ABSCHLUSSZEUGNISSES @

Diploma General Nursing
@ Falls gegeben. Diese Ubersetzung besitzt keinen Rechtsstatus.

3. PROFIL DER FERTIGKEITEN UND KOMPETENZEN
Der gehobene Dienst fir Gesundheits- und Krankenpflege tragt die Verantwortung fiir die unmittelbare und mittelbare Pflege von Menschen in allen
Altersstufen, Familien und Bevolkerungsgruppen in mobilen, ambulanten, teilstationéaren und stationéren Versorgungsformen sowie allen
Versorgungsstufen (Primarversorgung, ambulante spezialisierte Versorgung sowie stationare Versorgung). Handlungsleitend sind dabei ethische,
rechtliche, interkulturelle, psychosoziale und systemische Perspektiven und Grundséatze. Er tragt auf Grundlage wissenschaftlicher Erkenntnisse durch
gesundheitsfordernde, praventive, kurative, rehabilitative sowie palliative Kompetenzen zur Férderung und Aufrechterhaltung der Gesundheit, zur
Unterstitzung des Heilungsprozesses, zur Linderung und Bewaltigung von gesundheitlicher Beeintrachtigung sowie zur Aufrechterhaltung der
héchstmdglichen Lebensqualitéat aus pflegerischer Sicht bei. Im Rahmen der medizinischen Diagnostik und Therapie fuhren Angehdrige des gehobenen
Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege die ihnen von Arzten {ibertragenen MaRnahmen und Tatigkeiten durch. Im Rahmen der
interprofessionellen Zusammenarbeit tragen sie zur Aufrechterhaltung der Behandlungskontinuitét bei. Der gehobene Dienst fur Gesundheits- und
Krankenpflege entwickelt, organisiert und implementiert pflegerische Strategien, Konzepte und Programme zur Stérkung der Gesundheitskompetenz,
insbesondere bei chronischen Erkrankungen, im Rahmen der Familiengesundheitspflege, der Schulgesundheitspflege sowie der gemeinde- und
bevélkerungsorientierten Pflege.

Der Kompetenzbereich des gehobenen Dienstes fir Gesundheits- und Krankenpflege umfasst die pflegerischen Kernkompetenzen, Kompetenz bei
Notfallen, Kompetenzen bei medizinischer Diagnostik und Therapie, Weiterverordnung von Medizinprodukten, Kompetenzen im multiprofessionellen
Versorgungsteam und Spezialisierungen.

Pflegerische Kernkompetenzen: eigenverantwortliche Erhebung des Pflegebedarfes sowie Beurteilung der Pflegeabhangigkeit, die Diagnostik, Planung,
Organisation, Durchfiihrung, Kontrolle und Evaluation aller pflegerischen MaBnahmen (Pflegeprozess) in allen Versorgungsformen und
Versorgungsstufen, die Pravention, Gesundheitsférderung und Gesundheitsberatung im Rahmen der Pflege sowie die Pflegeforschung, insbesondere:
Gesamtverantwortung fur den Pflegeprozess,

Planung und Durchfiihrung von Pflegeinterventionen bzw. -manahmen,

Unterstutzung und Foérderung der Aktivitaten des taglichen Lebens,

Beobachtung und Uberwachung des Gesundheitszustandes,

theorie- und konzeptgeleitete Gespréachsfiihrung und Kommunikation,

Beratung zur Gesundheits- und Krankenpflege sowie die Organisation und Durchfiihrung von Schulungen,

Forderung der Gesundheitskompetenz, Gesundheitsférderung und Pravention,

Erstellen von Pflegegutachten,

Delegation, Subdelegation und Aufsicht entsprechend dem Komplexitats-, Stabilitats- und Spezialisierungsgrad der Pflegesituation,

10. Anleitung und Uberwachung von Unterstiitzungskréften sowie Anleitung, Unterweisung und begleitende Kontrolle von Personenbetreuern/-innen
und Personlichen Assistenten/-innen,

11. Anleitung, Begleitung und Beurteilung von Auszubildenden,

12. ethisches, evidenz- und forschungsbasiertes Handeln einschlie3lich Wissensmanagement,

13. Weiterentwicklung der beruflichen Handlungskompetenz,

14. Mitwirkung an fachspezifischen Forschungsprojekten und Umsetzung von fachspezifischen Forschungsergebnissen,

15. Anwendung komplementérer Pflegemethoden,

16. Mitwirkung im Rahmen von Qualitats- und Risikomanagement,

17. Psychosoziale Betreuung in der Gesundheits- und Krankenpflege.

Kompetenz bei Notfallen: Erkennen und Einschétzen von Notfallen und Setzen entsprechender Manahmen und eigenverantwortliche Durchfiihrung
lebensrettender Sofortmanahmen, solange und soweit ein/e Arztin/Arzt nicht zur Verfiigung steht; die unverziigliche Verstandigung einer/eines
Arztin/Arztes ist zu veranlassen.

Weiterverordnung von Medizinprodukten: Weiterverordnung von der/vom Arztin/Arzt verordneter Medizinprodukte in den Bereichen
Nahrungsaufnahme, Inkontinenzversorgung, Mobilisations- und Gehhilfen, Verbandsmaterialien, prophylaktische Hilfsmittel und Messgerate sowie im
Bereich des llleo-, Jejuno-, Colon- und Uro-Stomas

Kompetenzen bei medizinischer Diagnostik und Therapie: eigenverantwortliche Durchfiihrung medizinisch-diagnostischer und medizinisch-
therapeutischer MaBnahmen und Tatigkeiten nach arztlicher Anordnung.

Multiprofessioneller Kompetenzbereich: pflegerische Expertise des gehobenen Dienstes fur Gesundheits- und Krankenpflege als Teil des
multiprofessionellen Versorgungsteams bei der Zusammenarbeit mit Gesundheits- und Sozialberufen sowie anderen Berufen
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4. TATIGKEITSFELDER, DIE FUR DEN INHABER/DIE INHABERIN DES ABSCHLUSSZEUGNISSES ZUGANGLICH SIND @
Die Berufsaustibung des gehobenen Dienstes fiir Gesundheits- und Krankenpflege besteht in der eigenverantwortlichen Ausiibung
der im Berufsbild und Kompetenzbereich umschriebenen Tatigkeiten, unabhéangig davon, ob diese Tatigkeiten freiberuflich oder im
Rahmen eines Arbeitsverhéltnisses ausgefuhrt werden. Eine Berufsaustubung im gehobenen Dienst fir Gesundheits- und
Krankenpflege ist auch im Wege der Arbeitskrafteiiberlassung zul&ssig.

® Falls gegeben

) Erlauterung

Dieses Dokument wurde entwickelt, um zusétzliche Informationen uber einzelne Zeugnisse zu liefern. Es besitzt selbst keinen Rechtsstatus. Die
vorliegende Erlauterung bezieht sich auf die Entscheidung Nr. 2241/2004/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 15. Dezember 2004
Uber ein einheitliches Rahmenkonzept zur Férderung der Transparenz bei Qualifikationen und Kompetenzen (Europass).

Jeder Bereich dieser Erlauterungsvorlage, der von den ausstellenden Behdrden als nicht relevant betrachtet wird, kann unbeantwortet bleiben.
Weitere Informationen zum Thema Transparenz finden Sie unter: http://europass.cedefop.europa.eu und www.europass.at



http://europass.cedefop.europa.eu/
http://www.europass.at/

5. AMTLICHE GRUNDLAGEN DES ABSCHLUSSZEUGNISSES

Bezeichnung und Status der ausstellenden Stelle Name und Status der nationalen/regionalen Behorde,
die fur die Beglaubigung/Anerkennung des

Schule fur Gesundheits- und Krankenpflege; Adresse siehe Abschlusszeugnisses zustandig ist

Diplom Bundesministerium flr Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Konsumentenschutz

Niveau (national oder international) des Bewertungsskala/Bestehensregeln

Abschlusszeugnisses Theoretische Ausbildung:

ISCED 454 sehr gut (1); gut (2); befriedigend (3); gentigend (4); nicht

Diplom im Sinne der Richtlinie 2005/36/EG, genugend (5)

Anhang V, Nr. 5.2.2. Praktische Ausbildung:

ausgezeichnet bestanden; gut bestanden; bestanden;
nicht bestanden

Gesamtbeurteilung der Diplompriifung:

mit ausgezeichnetem Erfolg bestanden; mit gutem Erfolg
bestanden; bestanden; nicht bestanden

Zugang zur nachsten Ausbildungsstufe Internationale Abkommen
Zugang zu Spezialisierungen und zur Berufsreifeprifung;
Up-Grade zum Bachelor (FH) of Science in Health
Studies

Rechtsgrundlage
Gesundheits- und Krankenpflegegesetz, BGBI. | Nr. 108/1997
Gesundheits- und Krankenpflege-Ausbildungsverordnung, BGBI. Il Nr. 179/1999

6. OFFIZIELL ANERKANNTE WEGE ZUR ERLANGUNG DES ZEUGNISSES

e Ausbildung an einer Schule fiir Gesundheits- und Krankenpflege
e Verkirzte Ausbildung insbesondere fiir Pflegeassistenten/-innen an einer Schule fur Gesundheits- und
Krankenpflege

Zusatzliche Informationen

Zugang: fur die Erfullung der Berufspflichten erforderliche gesundheitliche Eignung und Vertrauenswirdigkeit; erfolgreiche Absolvierung von
10 Schulstufen; Aufnahmegesprach oder Aufnahmetest. Die Entscheidung Uiber die Aufnahme erfolgt durch eine Aufnahmekommission.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre (4600 Stunden)

Theoretische Ausbildung: 2000 Stunden

Unterrichtsfacher: Berufsethik und Berufskunde der Gesundheits- und Krankenpflege; Grundlagen der Pflegewissenschaft und
Pflegeforschung; Gesundheits- und Krankenpflege; Pflege von alten Menschen; Palliativpflege; Hauskrankenpflege; Hygiene und
Infektionslehre; Ernahrung, Kranken- und Diatkost; Biologie, Anatomie, Physiologie; Allgemeine und spezielle Pathologie, Diagnose und
Therapie einschliefllich komplementérmedizinische Methoden; Gerontologie, Geriatrie und Gerontopsychiatrie; Pharmakologie; Erste Hilfe,
Katastrophen- und Strahlenschutz; Gesundheitserziehung und Gesundheitsférderung im Rahmen der Pflege, Arbeitsmedizin;
Berufsspezifische Ergonomie und Korperarbeit; Soziologie, Psychologie, Padagogik und Sozialhygiene; Kommunikation, Konfliktbewaltigung,
Supervision und Kreativitatstraining; Strukturen und Einrichtungen des Gesundheitswesens, Organisationslehre; Elektronische
Datenverarbeitung, fachspezifische Informatik, Statistik und Dokumentation; Berufsspezifische Rechtsgrundlagen; Fachspezifisches Englisch
Praktische Ausbildung: 2480 Stunden an Abteilungen einer Krankenanstalt, an Einrichtungen, die der stationaren Betreuung
pflegebediirftiger Menschen dienen und an Einrichtungen, die Hauskrankenpflege, andere Gesundheitsdienste oder soziale Dienste anbieten
Schulautonomer Bereich: 120 Stunden theoretische oder praktische Ausbildung nach Wahl der Schule

Bildungsziele:

. Befahigung zur Ubernahme und Durchfiinrung samtlicher Tatigkeiten, die in das Berufsbild fallen

. Vermittlung einer geistigen Grundhaltung der Achtung vor dem Leben, der Wiurde und den Grundrechten jedes Menschen, ungeachtet
der Nationalitat, der ethnischen Zugehorigkeit, der Religion, der Hautfarbe, des Geschlechts, der Sprache, der politischen Einstellung
und der sozialen Zugehdrigkeit, und eines verantwortungsbewussten, selbstandigen und humanen Umganges mit gesunden,
behinderten, kranken und sterbenden Menschen

Vermittlung von Kenntnissen und der Anwendung von Methoden zur Erhaltung des eigenen Gesundheitspotentials

Ausrichtung der Pflege nach einer wissenschaftlich anerkannten Pflegetheorie

Vermittlung von Kenntnissen fir die Planung, Ausfiihrung, Dokumentation und Evaluierung einer optimalen Pflege

Forderung kreativer Arbeit, Kommunikation und Kooperation in personlichen, fachspezifischen und anderen gesellschaftlich relevanten
Bereichen zur Sicherung der Pflegequalitdt und Unterstitzung der Weiterentwicklung der Pflegepraxis durch forschungsorientiertes
Denken

Weitere Informationen: (einschlief3lich einer Beschreibung des nationalen Qualifizierungssystems) finden Sie unter:
http://www.zeugnisinfo.at und http://www.bildungssystem.at

Nationales Europasszentrum: europass@oead.at
Ebendorferstralle 7, A-1010 Wien



http://www.zeugnisinfo.at/
http://www.bildungssystem.at/
mailto:info@europass-info.at

